REFPUBLICA DE CHILE
I. MUNICIPALIDAD DE LEBU
Depto. Secretaria Municipal

REUNION DE CONCEJO MUNICIPAL N° 4

Siendo las 15:00 horas del dia, Martes 14 del mes de Diciembre del
2004, se da por iniciada la reunion de concejo municipal N° 04, con la
presidencia (s) de don Alfredo Venturelli Pumero, por ausencia del Sr.
Alcalde titular, y la presencia de los Sres. Concejales Edgardo Cerda
Monsalve, Hernan Gutierrez Zambrano, Gloria Valderas Silva y Mario
Fuentealba Cotal.

También esta presentes el representante de la Empresa Ente Pcs, don
Marcos Soto, el Administrador Municipal don Carlos Gonzalez Arcos, el
funcionario Osvaldo Delgado Reyes a cargo de la grabacion, y Secretario
Municipal, en su calidad de Secretario del Concejo.

La tabla a tratar en esta reunion es la siguiente:

1.- Lectura acta anterior

2.- Lectura correspondencia recibida

3.- Informe del Alcalde

4.- Audiencia comité de Bienestar Municipal

5.- Audiencia Uniéon Comunal de Juntas de Vecinos

6.- Exposicion “ Sistemas de extraccion de basuras, director de Obras
Municipales.

7.- Puntos varios.-

Comienza la sesion don Alfredo Venturelli, Presidente (s), en el nombre
de Dios y la Patria, agrega que el Sr. Alcalde, solicit6 se inicie la reunion
y que|posteriormente €l se incorporara.

Se expone que debido a que esta presente don Marcos Soto,
representante de Entel Pcs, se analizara primero este tema que estaba

considerado en puntos varios y posteriormente se continuara con la
tabla.

Don Marco Sotos, expone que actualmente tenemos un plan
consolidado y colectivo de 10.000 minutos.

El costo de este plan, es el siguiente:

Horario Alto $ 70 /min. De 9 a 20:00 horas.
“  Bajo $ 40 /min. De 20 a 9 horas.

Se agrega que los fines de semana y festivos son horario bajo.

- | El cobro es independiente del destino
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Don Marcos Soto, ofrece un novedoso sistema, de programar en forma
remota a través, de Internet, una cantidad de recursos maximos por
movil, lo cual, se piensa disminuira el costo total en un 20 a 25 % del
total.

Ademas de lo anterior se solicita incorporar el sistema de celulares
conversores al plan colectivo, y también se solicita que aquello se
facturen por separado.

El un nuevo sistema, se denomina SGO (Sistema G. Oline), que seria el
que se ingresaria a futuro. Sin mas que tratar se retira don Marcos Soto
de Entel Pcs.

A continuacién ingresa a la sala el comité de bienestar de los
funcionarios municipales, se expone y se aprueba por parte de los
concejales el aporte de las 4 UTM por cada funcionario que pertenece al
sistema.

También se informa que se consider6 en el presupuesto municipal un
recurso para adquisicion de uniforme para el personal en este afo.

Respecto al sistema de Bienestar, se explica que este sistema comenzo
con una Ley que lo establecio, es un sistema solidario, de respecto a las
personas incluye a los funcionarios de Planta y a Contrata, y el personal
administrativo de los Depto. de Educacion y Salud.

El financiamiento es principalmente el aporte de cada socio, un 2 % del
sueldo base de cada socio, mas el aporte municipal.

Es administrado por un comité compuesto por tres representantes del
Alcalde y tres representantes de la Asemuch, ademéas de la Secretaria
Ejecutiva, que es la Jefe de Personal.

Se informa también que se dispone de algunos bienes como el casino,
tv, mueble, etc.

Se entrega una carpeta en la cual se indica que esta absolutamente
clara/ transparente y se agradece la informacion.

Expresa la concejala Gloria Valderas, que la disposiciéon del concejo es
la mejor, para con los funcionarios.

Sin mas que agregar se agradece y se retira de la sala el comité de
bienestar.

Posteriormente el Presidente (s), explica que la Sra. Claudia I[turrieta
desea exponer un tema, se le hace ingresar, y explica que se necesita
un acuerdo del concejo para aprobar un comodato para un proyecto de
Cuartel de Bomberos, de la Tercera Compafiia, y agrega que hay
acuerdo del concejo anterior de fecha Agosto del 2004, pero que
establece un comodato por 1.700 Mts?, lo que discrepa de la subdivision
definitiva del parfio completo el cual quedo en 2.880°.



particular, pues para ese plano se necesita la firma de un Arquitecto, y
¢l no debe hacer eso ya que €l debe visar dicho trabajo. A lo cual explica
que no es correcto que el dibujante realices sus compromisos y cobre
por ellos en las Oficinas del DOM., pues se presta para malos
entendidos.

En definitiva se aclara la estricta prohibicién que el funcionario no
puede cobrar por trabajados particulares dentro de la oficina municipal,
y las|solicitudes de caracter social deberan solicitarse por escrito.

Por su parte el concejal Fuentealba, expone que él visito el Estadio y
trae la opinion del Administrador del Estadio Regional, que aca
conviene construir un pozo, para la extraccion de agua. En general se
opina que el DOM vea este tema con calma y se analice posteriormente.

Ingresa el Sr. Alcalde titular, y se retoma la reunion con el punto de
presupuesto municipal afio 2005, el cual se aprueba definitivamente,
como sigue:

( En miles)

01 Ingresos de Operacion

01.01 Venta de bienes y servicios 1.000
01.02 Renta de inversiones 3.000
01.03 Otros ingresos propios 23.000
01.04 Contribuciones municipales 159.000
01.05 Derechos Municipales 74.000
05.06 Fluctuacion deudores -10
259.990
04. Venta de activos 0
05 Recuperacion de prestamos 0
06 Trasferencias 10.000
07 Otros ingresos 1.029.934
10 Operaciones afios anteriores 15.000
11 Saldo inicial de caja 33.168

M$ 1.355.533

GASTOS

21  Gastos en personal

01  Personal de planta 54.060
02 Sobresueldo personal de planta 164.583
03 Remuneraciones variables 40.840
05  Viaticos 15.000
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10  Otras Rem. Reguladas por el C. del T. 0
15 Personal a contrata 16.000
16  Sobresueldos personal a contrata 35.354
18 Aguinaldos 8.000
343.983

Bienes y servicios de consumo
10  Alimentos y bebidas 0
11  Textiles, vestuarios y calzados 4.700
12  Combustibles y lubricantes 55.300
13  Mat. De uso o consumo Cte. 12.000
14 Mantenimiento y reparaciones 41.500
16  Consumos basicos 61.000
17  Servicios generales 143.700
19  Gastos en computacion 15.500
20  Servicios a la comunidad 278.500
21  capacitacion y perfeccionamiento 5.000

617.200
Prestaciones provisionales 0
Trasferencias corrientes
31 Trasferencias al sector privado 130.000
33 Trasferencias a otras entidades Pub.. 99.150

229.150
Inversion Real
50 Req. De Inv. Para funcionamiento 2.000
51  Vehiculos 0
52  Terrenos y edificios 30.000
53  Estudios para inversiones 44.000
56 Inversion en informatica 3.000
68 Inversion Region VIII 50.000

129.000
Inversion financiera 0
Operaciones afios anteriores 33.000
Otros compromisos pendientes 3.200
Saldo final de caja 0

M$ 1.355.533.-



También se ve el presupuesto de Salud Municipal, anno 2005, el que es
aprobado como sigue:

E i % ? | o i |
| INGRESOS |
| | 231.670
Tit, ltem. Asig. | |
o1 INGRESOS DE OPERACION | |
| | | 209.160
11 %Facturacién por Atencion de | ’
| | Pablico | 206.960
| 001 |Percapita
| | 206.960
; 1
12| Otro | 2.200
s |
001 Ingresos SOME 1.200
| 002 Devoluciény Reintegro 1.000
| 003 vari ’
os | |
|
06 TRANSFERENCIAS
| 22.500
20 Aportes de la Municipalidad
| | 20.000
- | | | | |
| | |
21 Otra 2.500
| | s
1 SALDO INICIAL DE CAJA 10
- |
| T 2005
|  GASTOS | ”‘
| | 231.670
- Tit. Item. Asig. |
o | GASTOS EN PERSONAL |
| 172.810
i 30 | Personal Adscrito a los
| | | establecimientos 155.520
’ NN1 Paao de Remuneracion | iauida




HOJA N° 8 DEL ACTA N° 4 DE FECHA 14.12.2004

002 |Intengro de Cotiz. Previsionales 1,77- R
28.800
003 |Integro del Impto. a la Renta | 800
004 Integro de Desctos. Voluntarios
Autorizados | 19.200
' 005 |Pago Cot. Y Aportes de cargo del | 2.280
I Empleador
006 Otros Gastos en Personal
‘ | 01 [Viatico 2.160
02 |Aguinaldo 2.200
03 |Otros Gastos | 1.000
f 31 Personal Administravo del
! | Sistema | 17.290
| | 001 |Pago de Remuneracion Liquida 8.100
o ' 002 |Intengro de Cotiz. Previsionales | 3.120
| 003 lIntegro del Impto. ala Renta 50
004 Integro de Desctos. Voluntarios 4.800
Autorizados
005 |Pago Cot. y Aportes de Cargo del 300
Empleador
[ 006 Otros Gastos en Personal
| | 01 |Viatico 480
| | 02 |Aguinaldo 200
| | 03 Otros Gastos R 240
| 2005
Tit. Item. Asig. B .
26 @ EGASTOS DE |
| | FUNCIONAMIENTO 58.860
01 Combustible 5.000
i !
02 | Farmacia T
03 Meteria de Uso o Consumo 5.040
Corriente
001 Material de oficina ‘ 1.800
| ' 002 Material de Enseianza 200
i NNR Material de Aseo 1 200




En otro tema se informa que se ha sabido que en el camino de la playa
larga, se esta tirando material de la mina, lo cual se tiene entendido que
eso mata la amofilo, pero se ha argumentado que eso es sélo para dar el
levantamiento necesario.

El concejal Fuentealba, expresas que él tiene la inquietud de un comité
de allegados de Santa Rosa, que tiene problemas de Agua Potable.
Informa el Sr. Alcalde que €l va a realizar una visita a Santa Rosa, el dia
Viernes a las 15:00 horas, y justamente uno de los temas era ese.

RESUMEN DE ACUERDOS
- Se acuerda ingresar al sistema de ENTEL Pcs, denominado SGO
(Sistemas G.Oline)

- Se acuerda aprobar un aporte municipal de 4 UTM por cada
funcionario, para el sistema de bienestar municipal.

- Se acuerda facilitar en Comodato por 30 afios dos lotes, siendo los
sigo siguientes:

- Un lote de 2.880 Mts?, al Cuerpo de Bomberos de Lebu, Lote
B2 - 4, inscrito a fojas 39 Vta. N° 57 del R. de P. del afo
2002.

- Un lote de 1.700 Mts.?, a la Agrupacion Ageal, Lote B1 - 2.

- Se aclara la estricta prohibicion que los funcionario no puede
cobrar por trabajados particulares dentro de la oficinas
municipales, y las solicitudes de caracter social deberan solicitarse
por escrito.

- Se acuerda aprobar el Presupuesto Municipal afio 2005, por un
monto de M$ 1.355.533.

- Se acuerda probar el Presupuesto de Salud, afio 2005.

- Se acuerda realizar una visita en terreno a estas dos
pavimentaciones, el dia Viernes 17 a las 17:00 horas, donde
asistiran el Sr. Alcalde, Concejales profesionales de la DOM y
Secpla.

- Se acuerda oficiar al Serviu Regional, para ver si pueden asistir a

una reunion lo antes posible, para ver estos inconvenientes.

Sin mas que tratar finaliza la sesion siendo las 22:10 horas.-
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