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Dirección RRHH

DESIGNA EN CALIDAD DE
CONTRAT,ADA
A PER.SONA QUE INDICA.

LEBIJ, 17,05.2022

DECRETO N"-238 /

VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

a) Las necesidades de personal del servicio.
b) Memorándum No 94 de fecha t 1 de mayo 2022, deAdministración Municipal. queinstruye nombramiento de personal a Contrata.c) La Ley N"l8'883 de I989 "Estatuto Ádminist.utivo" para Funcionarios Municipales,incis.s segundo y siguientes del Art. 2", refe.ido a i", ;**; ] tont.utu que se pueden_ contemplar en la dotación de las Municipalidades.d) Las facultades que me confiere la Ley Ñi-r s.oss de l ggg orgánica constitucionalde Municipalidades y sus posteriores modificaciones.

DECRETO:

t. Desígnase en calidad de Contrara, a Contar del 17 de mayo 2022 y hasta que lasnecesidades del servicio.así-lo requieran. slempre que no excedan ar 3r depiciembrp de zQ22' a la srra. ken¿x ELrsA AMoyAo ñüirilrffide Identidad N' 15.914.60g-r, asimiraáa al Grado 17, de la plantaAdministrativos de ra Municipali¿á¿ ae leuu, para cumplir funciones administrativasen Ia Dirección de Administración Municipat, quien por razones de buenservicio asumirá desde la fecha de su áesignación.

Páguese la remuneración correspondiente, con cargo ai subtíruro 21.02 y susrespectivas asignaciones.

)

,ANóTESE, coMUNÍeu.ESE, REGÍsTRESE y ARcr!Ívnst.

FIGUTROA CIBDA
KETANIO ilIUilICIPAt

PEÑA-MOR

Este documento hs sido lrmado eiectrónicamenle de acuerdo @n la ley N. .lg.7g9

Para verifiGr la integridad y autenticidad de este d@mento ingrese et código de verifi€ción: 2.10gg7g-3508bc en:
https:/lfed.gob. cl/ve¡iflcarooc/doc¡nio 
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